
   
 

Le Cégep Heritage College est situé à Gatineau (Québec), près du Parc de la Gatineau, le terrain de jeu naturel de la 
Commission de la capitale nationale. Seul collège anglophone public sans frais de scolarité de la région, il offre un 
enseignement innovateur et personnalisé grâce à ses 19 programmes d’études professionnelles, pré-universitaires et 
de formation continue dispensés dans ses installations modernes et d’avant-garde. Le Cégep Heritage College est une 
institution multiculturelle dynamique dont les employés dédiés s’occupent de plus de 1 200 étudiant(e)s. Il dispense des 
programmes éducatifs qui favorisent une interaction unique entre les étudiant(e)s et le personnel enseignant, le 
leadership et l’entreprenariat des étudiant(e)s, le dialogue et l’engagement interculturels ainsi que les athlètes de haut 
niveau. 

 

NUMÉRO DE CONCOURS : 
 

C23-24-CE-21 

 

POSTE : 

 
Enseignant(e) à la leçon - Anglais langue seconde niveau avancé (ALS) (En ligne) 

 
Le collège est à la recherche d'un(e) enseignant(e) rémunéré(e) à la leçon pour se joindre à une équipe dynamique 
afin d'enseigner un cours non-crédité EN LIGNE dans le cadre de la Formation continue à l'automne 2023.   

 

999-002-06 (77001) Anglais langue seconde - Niveau avancé – 40 heures - Cours offerts en ligne. 
 

This 40-hour conversation course focuses on formal and advanced conversation: mastering abilities to communicate 
effectively, appropriately, accurately, and fluently about most topics in a wide range of contexts and situations, from 
predictable to unfamiliar, from general to professionally complex and from specific to nuanced, in communicatively 
demanding contexts. 
 
Début des cours : 23 janvier 2024 
Congé de classes :  aucun 

Date de fin des cours : 21 mars 2024 

Horaire des cours : les mardis et les jeudis de 18h30 à 21h00 

Mode de livraison : En ligne 

 
 

SOMMAIRE DU POSTE : 
 
De façon générale, la charge d'enseignement doit inclure: la production et la prestation de la formation EN LIGNE, de la 
production et de la livraison de tous les documents de formation, l'adaptation de la formation aux besoins, aux objectifs 
et aux résultats d'apprentissage souhaités. 
 
QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES : 
 

• Une combinaison de diplômes ou certifications dans un domaine pertinent, et une combinaison d'expérience 
dans l'industrie liée au cours enseigné. 

• Un baccalauréat n'est pas requis, mais sera considéré comme un atout. 

• Le fait de posséder de l'expérience dans l'enseignement aux adultes sera considéré comme un atout. 
 
AUTRES QUALIFICATIONS : 
Aptitudes: 



• Créer un milieu d’apprentissage dynamique, stimulant et motivant. 

• S'adapter à une variété de besoins et fournir un soutien en ligne approprié. 

• Avoir d’excellentes aptitudes en communication et en relations interpersonnelles. 

• Démontrer une connaissance de la matière traitée par ses expériences en milieu scolaire et professionnel. 

• Appliquer des concepts théoriques aux besoins actuels du milieu de travail et aux compétences exigées. 

• Doit être flexible selon les besoins. 

• Doit être disposé à travailler en collaboration avec le Service aux entreprises de la Formation continue. 

 
SALAIRE : 

 

$45.00 de l'heure 

 

DATES D'AFFICHAGE : 
 

Du 2024-01-04 08h00 au 2024-01-14 23h45 

 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir en ligne leur curriculum vitae et une lettre de 

présentation en se rendant à la page des carrières du site web du collège à l’adresse http://www.cegep-
heritage.qc.ca/manitou/. 

 
Au-dessus de l'affichage, cliquez sur "Postuler". Vous pourrez créer votre compte et télécharger votre CV et votre lettre 

de présentation. 
 

Veuillez noter que seules les demandes en ligne seront prises en considération. 
 

Les candidat(e)s seront tenu(e)s de se soumettre à des tests de sélection. Seul(e)s les candidat(e)s sélectionné(e)s 
pour une entrevue seront contacté(e)s. 

 
Le Cégep Heritage College souscrit à l’égalité en emploi pour les personnes visées par la loi et encourage les 

femmes, les autochtones, les minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes ayant un handicap à 
présenter leur candidature



 


