
Assistant.e-Gérant.e 

Nous sommes actuellement à la recherche d’une personne responsable 
de la vente et la gestion de notre magasin en l’absence du gérant(e). 

RÉSUMÉ DES FONCTIONS  

• Offrir un service à la clientèle exceptionnel ; 

• Responsable du bon fonctionnement du magasin lorsque le/la 
gérant(e) n’est pas présent(e); 

• Organiser, distribuer et veiller à l’accomplissement des tâches en 
fonction des présences et des capacités de chaque employé 
sous sa responsabilité ; 

• Assurer le bon balayage des produits à la caisse ; 

• Voir au maintien et à l’augmentation des ventes ; 

• Responsable de l’ouverture et/ou de la fermeture du magasin ; 

• Superviser l’ouverture et la fermeture des caisses ; 

• Veiller à la rotation de la marchandise ; 

• Modifier ou corriger l’inventaire dans le système au besoin ; 

• Superviser la réception et l’expédition de la marchandise ; 

• Garder le magasin et toutes les surfaces de travail propres et 
dégagées ; 

• Veiller à la sécurité de la clientèle et des employés en tout temps ; 

• Effectuer toute autres tâches connexes à la demande de son 
supérieur. 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Détenir un diplôme secondaire ou toute autre 
formation/expérience jugée équivalente ; 

• Minimum de 2 ans d’expérience en vente et service à la clientèle ; 

• Expérience en gestion de personnel et opération d’une caisse ; 



• Bonne maîtrise du français et de l’anglais à l’oral ; 

• Connaissance de la suite Office (Word et Excel). 

COMPÉTENCES REQUISES 

•  

• Capacité de travailler en équipe et de gérer une équipe 

• Excellentes aptitudes de service à la clientèle 

• Bonne gestion du stress 

• Capacité à rester calme et patient(e) 

• Capacité d’adaptation selon les différentes situations 

• Faire preuve d’autonomie 

• Bonne gestion des priorités 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Salaire : 21,23 à 27,17 $/h 
Nombre d’heure par semaine : 35 heures 
Horaire de travail : Jour, soir et fin de semaine 
Statut d’emploi : Permanent 
Lieux : 93 Rue Lois, Gatineau, QC J8Y 3R5 

 
Si vous êtes intéressé(e) à vous joindre à notre équipe, vous devez 
soumettre votre demande de façon électronique à l'adresse 
suivante: rh@resourceintegration.ca 
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